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 LIST OF DECISIONS – WEEK  37  

of the meeting of the Government Commissioner* of Public Entity Sint Eustatius 

held on, September 12, 2023 

Present: Government Commissioner, Ms. M.A.U. Francis, Commissioner, Mrs. A. Spanner-Schmidt,  

                         Commissioner , Mr. R. Merkman, Island Secretary, Mrs. M. Schroen  

No. Department Responsible 

member  

Subject Proposed decision  Decision 

1. 550/23 Juridische 

Zaken 

Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Daadkracht in te huren 

voor het uploaden van 

de  eilandelijke 

regelgeving op de 

website decentrale 

overheden 

-Akkoord te gaan met de 

offerte van Daadkracht 

en ze in te huren voor 

het uploaden van de 

eilandelijke regelingen op 

de website van de 

decentrale overheden 

conform geldende 

regelingen voor 

elektronische publicaties; 

-Juridische zaken met als 

backup Bureau 

Eilandsecretaris te 

belasten met het 

aanleveren van alle 

geldende regelingen aan 

Daadkracht en als 

contactpersonen voor 

deze aan te wijzen; 

-Inkoop op te dragen de 

overeenkomst gereed te 

maken ter ondertekening 

door partijen. 

Akkoord 
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No. Department Responsible 

member  

Subject Proposed decision  Decision 

2. 551/23 Juridische 

Zaken 

Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Tijdelijk inhuren de Jong 

Legal Consultancy 

Akkoord te gaan met het 

tijdelijk inhuren van de 

Jong Legal Consultancy 

ter ondersteuning van 

Juridische Zaken voor de 

duur van een jaar. 

Akkoord 

 

      

3. 444/23 BBO Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Gratification for 

outstanding 

performance 

Have the above 

mentioned worker 

granted a gratification for 

the outstanding work  

done 2022-2023. 

Akkoord 

      

4. 558/23 Interne Dienst  Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Tijdelijk ondersteuning 

kabinet van de 

gezaghebber 

het bestuurscollege 

wordt geadviseerd; 

I. M.i.v. 1 

september 2023 

betrokkene 

tijdelijk te 

belasten met 

werkzaamheden 

bij het kabinet 

van de 

gezaghebber; 

II. Bij de benoeming 

van een 

commercieel 

manager 

Transport komt 

dit aanwijzing te 

vervallen. 

Akkoord  
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No. Department Responsible 

member  

Subject Proposed decision  Decision 

5. 561/23 Interne Dienst  Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Opening of the 

recruitment and 

selection process for the 

position of medewerker 

voorlichting en protocol. 

Grant permission to 

Personnel and 

Organization to start the 

recruitment and selection 

process for the function 

Medewerker voorlichting 

en protocol. 

Aanhouden:  

      

6. 546/23 Betrokkene Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 

Aanvraag financiële 

ondersteuning voor 

sociaal-maatschappelijk 

activiteit 

Akkoord met financiële 

bijdrage voor de 

realisatie van de sociaal 

maatschappelijk activiteit  

Akkoord  

      

7. 568/23 Social Domain Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 

Toestemming geven om 

Opleiding 

Ervaringsdeskundige in 

zorg en dienstverlening 

in samenwerking met 

Hogeschool Windesheim 

te volgen. 

Toestemming geven aan 

betrokkenen om deel te 

nemen aan de 1-jarige 

HBO opleiding 

Ervaringsdeskundige in 

samenwerking met 

Hogeschool Windesheim. 

Deze opleiding wordt 

volledig gesubsidieerd 

door ZonMw en geeft 

elke deelnemer de 

mogelijkheid daarna zich 

te accrediteren tot 

ervaringsdeskundige in 

het Nederlands register. 

Akkoord  

      

8. 559/23 Social Domain Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Waste collection fee 

exemption 

The Executive Council is 

asked to decide to: 

refund those that have 

paid over the years. If 

that is not possible 

exempt them for the 

Aanhouden 
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No. Department Responsible 

member  

Subject Proposed decision  Decision 

period of payment made. 

Those that did not pay 

have them officially 

exempted until the end 

of 2023. Have all clients 

on the list and if there 

are new ones requiring 

this service be assessed 

yearly. 

      

9. 560/23 Social Domain Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 

Tijdelijke opvang 

kinderopvangorganisatie  

Tijdelijke huisvesting: 

Akkoord te gaan met de 

Tijdelijke huisvesting van 

de 

kinderopvangorganisatie  

Akkoord 

      

10. 293/22 Social Domain Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 

Renew collaboration 

with UNICEF by signing 

two  MOU' 

Agree to renew 

collaboration with 

UNICEF by signing the 

attached two 

Memorandum of 

Understandings by 

October 2023 latest:1. to 

become a candidate 

municipality Child 

Friendly Cities and; 2. for 

the UNICEF program for 

the Caribbean 

Netherlands, as 

supported and financed 

by the Ministry of the 

Interior and Kingdom 

Relations; 3. to appoint 

Monica Smith, 

pedagogue at the unit 

Social Support as ‘vocal 

Akkoord 
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No. Department Responsible 

member  

Subject Proposed decision  Decision 

point’ and coordinator for 

Child Friendly Cities St. 

Eustatius (CFCI). 4. to 

appoint a CFCI steering 

committee, which 

consists of local partners 

who guide the public 

entity in the CFCI 

program and monitor the 

implementation and 

progress. 

Recommendations for 

members to the 

Executive Council will be 

made by the vocal point 

supported by the Social 

Directorate. 5. to 

approve data requests by 

Monica Smith to the 

director of the Census 

office in preparation of 

the CFCI start-situation 

analyses and to update 

statistics annually. 

      

11. 556/23 Social Domain Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 

Dienstreis van 

betrokkene naar 

Curacao van 12 tot en 

met 17 september 2023 

i.v.m PAHO training 

workshop '' Quality 

assurance of treatment 

services for people with 

substance use 

disorders.'' 

To approve the travel 

and sign the attached 

documents regarding the 

same. 

Niet akkoord 
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member  

Subject Proposed decision  Decision 

12. 524/23 ENI Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Installation streetlight 

on mountain crab road 

The Executive Council is 

asked to decide to: - 

send a letter to Stuco, 

asking them to have a 

street light installed on 

the Mountain Crab road 

as soon as possible. 

Akkoord 

      

13. 520/23 ENI Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Request amendment 

SDP (for change of size 

lots for developing 

homes) 

The Executive Council is 

requested to approve the 

request of the requestee 

to amend the SDP 

Aanhouden 

 

      

14. 412/22 Unit Vergunning Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Verzoek adreswijziging  Adreswijziging goed te 

keuren voor het bedrijf  

Akkoord 

      

15. 563/23 BZK Reg. comm. Ms. M. 

Francis 

Beleidswijziging inzake 

de signalering van 

veelvermissers in het 

Register 

Paspoortsignaleringen 

(artikel 24, onder b, 

paspoortwet) 

VKA VKA 

      

16. 564/23 BZK Reg. comm. Ms. M. 

Francis 

Nader onderzoek 

zelfevaluatie 

reisdocumenten 2022 

VKA VKA 

      

17. 565/23 Betrokkene Reg. comm. Ms. M. 

Francis 

BKCN jaarplan 2023 

(kennisnemng) 

VKA VKA 

      

18. 566/23 Ministerie van 

justitie en 

veiligheid 

Reg. comm. Ms. M. 

Francis 
Kaderbrief BKCN 2024-
2027 

 VKA 
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19. 567/23 Interne Dienst  Island. Comm. Mrs. 

A. Spanner-

Schmidt 

Bavpol training voor niet 
OLE employees 

 Akkoord met 

4 personen 

      

20. 569/23 Betrokkene Island. Comm. Mr. 

R. Merkman 
Stage bevolkingsonderzoek 
(RIVM BVO-CN) Bonaire 

To approve daily 

allowance and transport 

cost 

Akkoord met 

daggled niet 

met gasoline 

kosten 

      

21. 737/22 VTH Eilandgedeputeerde 

A. Spanner 
Aanvraag  voor het bouwen 
van woning gebouw 

Vergunning te verlenen 

voor het bouwen van een 

woning gebouw 

Akkoord 

 


