held on November 5, 2024

LIST OF DECISIONS - WEEK 45

of the meeting of the Executive Council of Public Entity Sint Eustatius

Present: Governor, Ms. M.A.U. Francis, Commissioner, Mr. R. Merkman,

Commissioner , Ms. R.Leerdam, Island Secretary, Mrs. M.A. Dijkshoorn

No. Department Responsible Subject Proposed decision Decision
member
730/24 Crisis and Gez. Mw.Francis Law consultation Crisis There is a pre-consultation for the AKKOORD
Disaster and Disaster proposed law changes following the
Management / management — safetylaw | crisis and disaster management
Legal Affairs BES (in Dutch : evaluation of regulatory framework,
Veiligheidswet BES) as performed by the WODC in 2022.
The BC is advised to submit a
consultation response following the
earlier response sent
734/24 BBO Gez. Mw. Francis Voordracht van Voordracht goedkeuren van de AKKOORD
Kandidaten Golden Rock | kandidaten voor de Golden Rock
League Merit (GRLM) League Merit 2024 en receptie
November 2024 organiseren ter ere van de
genomineerden.
711/24 Facilitaire Dienst/ | Gez. Mw. Francis Selectielijst BES en Het aanbieden van de selectielijst AKKOORD
Archief benoeming externe BES en het verzoek een externe
deskundige i.v.m. de deskundige te benoemen i.v.m.
vaststelling van de vaststelling van de selectielijst BES
selectielijst BES
716/24 Arbeidszaken Ged. Merkman Bouw Job Programma’s 1. Akkoord te gaan met het AKKOORD

advies van het sociaal domein
om fundashon di fundeshi te
dak opleiding instituut
gevestigd op Curacao in te
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Decision

huren voor het verzorgen van
de tegelzetter en de loodgieter
Job- Programma, voor een
periode van 6 maanden,
waarbij 6 personen getraind
zullen worden als vakmannen.
Akkoord te gaan met het
advies van het sociaal Domein
om Garnet VN gevestigd op
Curacao in te huren voor het
verzorgen van de
elektromonteur Job-
programma, voor een periode
van 6 maanden in Fase 1,
waarbij 3 Person getraind
zullen worden als
elektromonteur vakmannen.
Instemmen met het advies
van het Sociaal Domein om
een samenwerking afsprak te
sluiten met de ™ Ministerio di
Desaroyo Sosial, Lobor i
Bienestar van Curacao. (
Sociale dienst en Arbeidsaken)
om uitval van de deelnemers
zoveel mogelijk te mitigeren.
Het introduceren van de
sociaal return maatregel bij
het aanbesteding van grote
bouwprojecten op St.
Eustatius.

Het project zal $ 222,650 kosten en
zal gefinancierd worden van uit de
bestemde BU middelen voor het
project: Postnr: #
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6.620.6360.004762 en
6.620.6360.005229
5. 703/24 | P&O Ged. Leerdam Candidate proposal for To agree with the selection AKKOORD
function Policy Employee | committee’s advice to proceed with
Infrastructure (Policy the recruitment and selection process
employee B). with the proposed candidate for the
position of policy Employee
infrastructure.
6. 699/24 P&O Ged. Leerdam Clarification on Concern Clarification on concern letter and AKKOORD
letter PFSO respond with a transparent
understanding of the selection
process and factors that influenced
the committee’s proposal.
7. 698/24 | P&O Ged. Leerdam Candidate proposal for To agree with the selection AKKOORD
function Economy committee’s advice to proceed with
Inspector. the recruitment and selection process
with the proposed candidate for the
position of Economy Inspector
8. 704/24 | P&O Ged. Leerdam Candidate proposal for To agree with the selection AKKOORD
function Harbor committee’s advice to proceed with
Employee the recruitment and selection process
with the proposed candidate for the
position of Harbor Employee.
9. 715/24 | Directie Sociaal Ged. Merkman Pilot Project Transport Het bestuurscollege wordt gevraagd AKKOORD

Maatschappelijke
Ondersteuning

om de pilot project transport voor
mensen in de maatschappelijke
ondersteuning
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10.717/24 | Directie Sociaal Ged. Leerdam Goedkeuren integraal Goedkeuren integraal jeugdbeleid AANHOUDEN
jeugdbeleid 2025-2029 2025-2029 en implementatie plan
11.718/24 Directie Sociaal Ged. Merkman Extension of employment AKKOORD
UM Social Support
12.688/24 | Integriteitsbureau | Gez. Mw. Francis | Integriteitsmanagement | Het BC wordt gevraagd akkoord te AKKOORD
OLE: gaan met de offerte van het bureau
Communicatiestrategie Scientia (Curacao) genaamd: "
Proposal Strategic Communication
Plan”
13.729/24 | Unit Finance Ged. Merkman Vaststelling van de 3e 1. Kennis name van de 3e AKKOORD

uitvoeringsrapportage
2024 Incl het aanbieden
van de 3¢
begrotingswijziging 2024
ter advisering bij het
Stichting

Uitvoeringsrapportage 2024 en 3e
begrotingswijziging 2024.

2. De uitvoeringsrapportage heeft
vast gesteld

3. De vastgestelde rapportage
UVRQ3 2024 officieel aan te
bieden aan de Minister door
tussenkomst van het Stichting na
kennisname van de eilandsraad

4. l.v.m. de 3° budget amendement
na ontvangst reactie van de
Stichting toestemming te verlenen
om het document te publiceren
en deze aan te bieden aan IC ter
vast stelling de budget
amendement. En deze vervolgens
door te geleiden naar de minister
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14.721/24 | Unit Finance Ged. Merkman Nota Aanbieding Aan BC wordt gevraagd om het AKKOORD
Normenkader ter Normenkader door te geleiden naar
goedkeuring door ER de ER ter goedkeuring.
Daarnaast wordt ook gevraagd om
het normenkader te publiceren voor
behandeling in de Eilandsraad.
15.686/24 Unit Luchthaven Ged. Merkman Schoonmaak contract Het Bestuurscollege wordt gevraagd te | AANHOUDEN
F.D.Roosevelt Airport besluiten dat er een overeenkomst
wordt aangegaan met een stichting
voor het schoonmaken van de
passagiers terminal en de
verkeerstoren. Alpha Enterprise zorgt
sedert de beéindiging van de
contracten met de schoonmakers toen
in overheidsdienst, voor de
schoonmaak van de passagiersterminal
en de verkeerstoren. Echter is er
nimmer een overeenkomst met hen
gesloten. De stichting wordt nu
maandelijks d.m.v een invoice betaald,
hetgeen volgens Financién en Inkoop
tegen wet- en regelgeving is.
Deelname Conferentie
- 687/24 Flight to the Future op AKKOORD
St. Maarten
Aanschaf en Installatie
- 685/24 RCR- Tool AANHOUDEN
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16.120/16 | VTH Ged. Leerdam Verzoek De Vergunning te verlenen aan het AKKOORD
Filiaalvergunning

17.661/24 VTH/ENI Ged. Leerdam VTH Coaching Advice Make a decision on extending AKKOORD

services with the VTH Coach

18.196/18 | VTH Ged. Leerdam Verzoek overdracht van De Vergunning te verlenen aan het AKKOORD
een BV bedrijf BV

19.337/16 | VTH Ged. Leerdam Verzoek Hernieuwing De vergunning te verlenen aan de AKKOORD
Ventvergunning

20.179/24 | VTH Ged. Leerdam Aanvraag voor het Vergunning te verlenen voor het AKKOORD
bouwen van een tweede | bouwen van een twee verdieping
verdieping appartement appartement woning gebouw
woning gebouw

21.532/24 | PPMO Ged. Merkman Uitvoering Porject Road De aanbesteding van het AKKOORD

Behind the Mountain

project Road Behind the
Mountain te publiceren
zonder vooraf verkregen
inzicht in concurrerende
claims op gronden en
onverdeelde boedels; en
zich in te spannen voor het
behoud en herstel van
Heritage walls.

De aanbesteding van het
Project Road Behind te
Mountain pas te publiceren
na het verkrijgen van
inzicht in Concurrerende
Claims op Gronden en
Onverdeelde Boedels,
hiertoe daarom een
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verzoekschrift bij het Hof
Caribisch Nederland in te
dienen; en zich in te
spannen voor het behoud
en herstel van Heritage
walls.
22.649/22 PPMO/NEPP Ged. Leerdam Request for extension of | The Executive Council is asked to AKKOORD
Special allowance and decide to :
release of remaining 1- To approve the request for
funds for NEPP projects extension of special Allowance and
phase 1 for coral reef release of remaining funds for NEPP
restoration and invasive projects (phase 1) for coral reef
species control and restoration and invasive species
restoration of forest control & reforestation project (phase
systems emergency quail | 1)
dove 2- To send the formal request letter
to the ministry
23.704/22 | PPMO/NEPP Ged. Leerdam Third tranche request The Executive Council is asked to AKKOORD
from special allowance decide to : 1. Approve the third
land restoration tranche request and the remaining
funds release from the second
tranche of the special allowance land
restoration 2. To send the formal
request letter to the Ministry
24.134/23 PPMO Ged. Leerdam Bestuursstandpunt Het BC Gevraagd te besluiten: de AKKOORD
nieuwbouw Sociale woning en VRO per brief op de
Woningbouw hoogte te stellen van de stellingname
met betrekking tot de nieuwbouw
Sociale Woning bouw
25.438/23 PPMO Ged. Leerdam (Back in BC) Technische VKA

Ondersteuning
management 2025
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26.591/24 | Civilian Ged. Leerdam Interim Manager of Interim Manager of the region deal, is | AKKOORD
Region Deal a work visit | visiting St. Eustatius, from St.
to St. Eustatius Maarten on October 30- 31 2024 for
a work visit to have the necessary
meetings with stakeholders towards
the success of the region deal. The
Executive Council is asked to approve
the work visit.
27.732/24 | Burger Ged. Leerdam Urgent: Opening hours VKA VKA
and customs
requirements
28.697/24 Burger Ged. Leerdam (Back in BC) Candidate VKA AKKOORD
proposal AFISO
29.663/24 | Burger Gez. Mw. Francis PRODEMOS VKA VKA
30.728/24 Burger Ged. Merkman MV SeaDream VKA VKA
31.702/24 Burger Gez. Mw. Francis Cultuurfonds VKA VKA
32.723/24 Een stichting Ged. Leerdam Uitnodiging Demo VKA VKA
Satellietportaal BES
eilanden
33. 722/24 Burger Gez. Mw. Francis Update: Governance & VKA VKA
Leadership Essentials 6-9
Nov 2024 - SXM
34.731/24 Een bedrijf Gez. Mw. Francis Certificado de Matricula ( VKA VKA
Certificate of registration)
35. 735/24 Burger Gez. Mw. Francis Beleidskader artikel 231 VKA VKA

WoIBES
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36. 669/24 P&O Ged. Leerdam Candidate proposal for To agree with selection committee’s AKKOORD

Function Social Worker

advice with the recruitment and selection
process with the proposed candidate for
the position of social worker and decide
whether secondment is an employment
option




